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Objetivo: Coordenador Pedagdgico

Qualificacdes:

Profissional com mais de vinte anos de experiéncia na area educacional, atuando em escolas particulares de
Educagéo Basica, Centros de Assisténcia Social e em Centro Universitario.

Pratica na gestdo pedagogica de escolas, adquirindo experiéncia da definicdo de estratégias pedagogicas,
metas e mensuracdo dos resultados académicos e mercadoldgicos; bem como na implantacéo e gestao de
Novos projetos.

Experiéncia na area administrativo-pedagdgica participando da revisdo e reformulacdo de documentos
como: Projeto Politico Pedagogico, Regimento Escolar, Calendario e Planejamento Anual, Plano de Ensino,
Matrizes Curriculares e Itinerarios Formativos para o Novo Ensino Médio.

Participagédo ativa na construcao de materiais didaticos para rede de ensino na qual atuava, além de possuir
pratica na avaliacéo de sistemas de ensino apostilados disponiveis no mercado.

Vivéncia na coordenacédo e orientacdo do trabalho desenvolvido pelos docentes no que tange ao cumprimento
do planejamento, dindmica das aulas e sistemas avaliativos; bem como o desempenho académicos dos
alunos por meio do engajamento e dos resultados alcan¢gados académicos alcancados por estes.

Promove momentos coletivos e individuais com a equipe, acolhendo e orientando-os em suas hecessidades,
alinhando com os departamentos as metas e objetivos institucionais a serem alcangados. Possui experiéncia
com processos seletivos, avaliacdes de desempenho e feedbacks, além de eventuais desligamentos. Detém
expertise na elaboragcédo de grades de horérios, atribuicbes de aulas e formagéo continua. Busca atuar de
maneira conciliadora, agregando os saberes profissionais de cada colaborador e tendo como marca
transparéncia nas relagdes interpessoais.

Acompanha sistematicamente os resultados pedagégicos dos alunos, atuando em parceria com os demais
membros da equipe pedagdgica no desenvolvimento de a¢des continuas que visam a melhoria constante dos
resultados; além de promover periodicamente pesquisas objetivando acompanhar os resultados da instituicao
no mercado educacional.

Participagdo em reunibes pedagdgicas, administrativas e gerenciais.

Habilidade no trato com as familias, mediando conflitos e as demandas em relagédo a escola, orientando-as
em seus questionamentos e sobre o desempenho académico e comportamental dos alunos.

Experiéncia no apoio a area de Marketing auxiliando na promocdo de acdes diarias e em momentos de
campanhas de matriculas e rematriculas.

Organiza e participa dos eventos institucionais.

Trajetéria Profissional:

Profissional com destacada vivéncia em Colégios, Centros de Assisténcia Social e Centros Universitarios,
tendo ocupado dentre outros, os cargos de Coordenador Pedagdgico nos Anos Finais do Ensino Fundamental
e no Ensino Médio, Orientador de Aprendizagem, Coordenador de Pastoral e de Formacéao Crista, e Professor
em Cursos de Extensao Universitaria.

Observacéo: o curriculo do profissional estd sendo trabalhado de maneira confidencial e se encontra a
disposic&o na consultoria.

Formacéo:

— Mestrado Profissional em Gestédo Educacional Universidade do Vale do Rio dos Sinos — UNISINOS.
— Licenciatura em Pedagogia Universidade Nove de Julho — UNINOVE.

— Bacharel em Teologia Centro Universitario Salesiano de Sao Paulo — UNISAL.

— Licenciatura em Filosofia Centro Universitario Salesiano de Sdo Paulo — UNISAL.

— Técnico em Processamento de Dados ECOMPO.



Cursos:

Participagdo em cursos no Brasil e no exterior com foco na gestdo pedagogico-administrativa e docéncia.

I[diomas:

— Espanhol: leitura fluente e boa conversagéo e escrita,;
— Inglés: boa leitura e conversacao e escrita basicas;
— Italiano: boa leitura e conversacéao e escrita basicas.

Tecnologia:

Possui formagdo na area de Processamento de Dados, tendo facilidade com projetos e atividades
relacionadas as Tecnologias de Informagéo e Comunicacao (TICs) aplicadas a Educacéo.

Perfil:

Organizagéo, responsabilidade, dinamismo, proatividade, dinamismo, engajamento, comprometimento,
habilidade no relacionamento, respeito as pessoas e regras.

Outros:

O profissional possui formacao religiosa na qual atuou paralelamente a educacao por quinze anos. Nesse
periodo ocupou cargos de lideranca, ministrou cursos e realizou publicacdes direcionadas a formagéo
religiosa.



